Spotdzielnia Socjalna STONOGA o
Krasnicka 9, 23-206 Stréza BIURO: ul.Stowackiego 3B
23-204 Krasnik

Tel. 533 503 770

Regulamin Ztobka STONOGA w Strozy

Ztobek STONOGA przy ul. Akacjowa 2a w Strézy, zwany dalej Zfobkiem dziata na podstawie:

e Ustawa z dnia 04.02.2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. 2011, Nr 45 poz. 235, z pozn.zm).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkdw i klubéw dzieciecych (Dz. U. 2017, poz. 2379).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.03.2011 r. w sprawie zakresu
programoéw szkolen dla opiekuna ztobkdéw, klubdw dzieciecych, wolontariusza oraz dziennego
opiekuna (Dz. U. 2011, Nr 69, poz. 368, z pozn.zm.).

e  Programy Resortowe: Ustawa o Rodzinnym Kapitale Opiekuriczym (Dz.U. 2021. 2270) oraz Ustawa o
wspieraniu rodzicédw w aktywnosci zawodowej oraz wychowywaniu dziecka ,, Aktywny Rodzic”
(Dz.U. 2024 poz 858);

e Niniejszy Regulamin Organizacyjny i Statut Placowki

1. Organem prowadzgacym Ztobek Stonoga jest Spétdzielnia Socjalna STONOGA, z siedzibg w Strézy,
ul. Krasnicka 9, 23-206 Stréza, KRS 0000550311; NIP 7151936938; REGON:361084827

2. Regulamin organizacyjny Ztobka okres$la organizacje pracy placowki.
3. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslajg w szczegdlnosci:
a. organizacje pracy Ztobka
b. ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku
c. strukture Ztobka;
d. bezpieczenstwo dzieci;

e. zakres wspotpracy ze Ztobkiem oraz dostep do informacji o rozwoju dziecka, warunkach
i sposobie udzielania $wiadczen przez Ztobek

4. Organizacje opieki nad dzie¢mi w Ztobku, w tym:
a. prawa i obowigzki rodzicéw;
b. prawa dzieci
I. Postanowienia ogdlne
&1
Organizacja pracy Ztobka

1. Ze $wiadczen Ztobka moga korzysta¢ dzieci od 20 tygodnia zycia do 3 lat (w wyjatkowych przypadkach
do 4 lat)

2. Ztobek organizuje opieke nad dzieémi:
o od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30 — 16.30,

o piec dni w tygodniu,
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o 12 miesiecy w roku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, dni wolnych ustalanych
co roku w styczniu przez dyrekcje ztobka,- w tym przerwy wakacyjnej trwajgcej 2 (dwa)
tygodnie - na caty biezgcy rok kalendarzowy.

3. Dziecko w Ztobku moze przebywaé maksymalnie do 10 godzin dziennie. W szczegdlnych
przypadkach, za dodatkowg optatg moze pozostaé dtuzej.

4. Zprzyczyn niezaleznych od ztobka, np. w przypadku wystgpienia awarii, brakiem technologicznych
mozliwosci zakonczenia prac remontowych lub wymaganym okresem karencji materiatéw
budowlanych czy srodkéw chemicznych niezbednych do przeprowadzenia wymaganych prac
remontowych, dopuszcza sie mozliwos¢ przerwy w funkcjonowaniu placowki. Rodzice zostang
poinformowani o takiej przerwie niezwtocznie.

5. Placéwka zastrzega sobie mozliwosé organizowania dni dyzurowych, przypadajacych w okresach
,miedzy swigtecznych” lub w dniach poprzedzajgcych swieto, tzw. , dtugie weekendy”. Wpisane jest
to w Roczny plan pracy Ztobka.

6. Informacja o dyzurach i dniach wolnych zostanie udostepniona na tablicy ogtoszerh w ztobku i w
aplikacji na poczatku roku kalendarzowego.

7. Dyzury prowadzone sg w godzinach 7.00 -15.00. Dzieciom zapewnia sie w tym czasie wtasciwg
opieke, wyzywienie zapewniajg Rodzice. W przypadku zgtoszenia sie na dyzur ponizej pieciorga
dzieci, ztobek w dniu dyzuru zostaje zamkniety.

8. W przypadku pozostawienia dziecka w ztobku powyzej ustawowych 10 godzin opieki, do czesnego
zostaje naliczona dodatkowa optata, okreslona w aktualnej umowie.

§2
Rejestracja obecnosci

1. Kazdego dnia zapisywany jest fakt obecnosci dziecka w Ztobku w aplikacji. W przypadku probleméw
technicznych z aplikacjg opiekunki zapisujg obecnosc¢ na liscie ewidencji positkdw.

2. Z powoddw organizacyjnych rodzic lub opiekun prawny powinien poinformowa¢ Dyrektora Ztobka
o kazdym zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w Ztobku do godz. 07.00
poprzez aplikacje. W przypadku wystgpienia problemoéw technicznych Rodzic zgtasza nieobecnosc
pod numer telefonu 887 503 770 lub 533 503 770.

3. W przypadku gdy rodzic lub opiekun prawny nie zgtosi nieobecnoéci swojego dziecka w Ztobku
optata za wyzywienie bedzie naliczana do momentu zgtoszenia nieobecnosci dziecka.

4. W ostatnim dniu miesigca Dyrektor placowki podlicza rejestry dzienne pobytu dziecka i liczbe
positkdw wydanych dziecku. Na tej podstawie obliczany jest koszt wyzywienia.

§3
Zakres ustug
Swiadczenia oferowane przez ztobek obejmuja:
e Catodzienne wyzywienie - ptatne dodatkowo
e Zabiegi opiekunczo — pielegnacyjne

e Zajecia dydaktyczno — wychowawcze w salach i na wolnym powietrzu
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e Zapewnienie higieny snu i wypoczynku
e Udzielenie doraznej pomocy przedmedycznej
Opieka i zajecia prowadzone w placdwce dostosowane sg do etapu rozwoju kazdego dziecka.
&4
Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku:

6.30 — 8.45 Przyjmowanie dzieci do ztobka
8.45 —9.00 Przygotowanie do $niadania
9.00 — 9.30 Sniadanie
9.30 — 10.00 Zajecia tematyczne
10.00 — 10.15 Czynnosci pielegnacyjne
10.15 — 11.00 Spacer lub zajecia tematyczne w salach
11.00 — 11.30 Czynnosci pielegnacyjne i przygotowanie do obiadu — | danie
11.30-13.30 Lezakowanie, drzemka
13.30 — 14.15 Czynnosci pielegnacyjne i przygotowanie do obiadu — Il danie
14.30 — 15.00 Czynnosci pielegnacyjne.
15.00 — 15.30 Zabawy edukacyjno — rozwojowe w grupach tgczonych
15.30 — 15.45 Podwieczorek
15.45 — 16.30 Zabawy swobodne. Odbidr dzieci.
§5

Kadra

1. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka jego zadania przejmuje Kierownik placéwki lub osoba
wskazana przez Dyrektora.

2. Dyrektor Ztobka petni funkcje merytoryczng w placdwece, reprezentuje placéwke na zewnatrz,
sprawy organizacyjne oraz opfaty ustalane sg przez Dyrektora w porozumieniu z Zarzagdem
Spétdzielni Socjalnej STONOGA.

3. Dyrektor Ztobka jest powotywany przez Zarzad Spétdzielni Socjalnej i upowazniony jest do
jednoosobowej reprezentacji placdwki przed organami nadzorujgcymi, w szczegélnosci do:

a) Dokonywania wpisu oraz zmian we wpisie do rejestru ztobkéw zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

b) Sktadania sprawozdan i rozliczen z otrzymywanych dotacji zgodnie z
wytycznymi organu nadzorujgcego;

c) Dysponowanie w ramach udzielonych uprawnien srodkami finansowymi i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wydatkowanie, zgodne z
obowigzujgcymi przepisami.

d) podpisywania uméw o $wiadczenie ustug ztobkowych

4. Dyrektorem Ztobka jest Pani mgr Iwona Czerniak.
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§6

1. Liczba opiekunéw w Ztobku uwarunkowana jest liczbg miejsc organizacyjnych oraz wiekiem dzieci —
przystuguje 1 opiekun na 8 dzieci w przypadku dzieci powyzej 1 roku lub 1 opiekun do 5 dzieci w
przypadku dzieci ponizej roku lub z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;

2. W Ztobku STONOGA osoby pracujace z dzieémi posiadajg odpowiednie kwalifikacje oraz badania
lekarskie.

Il. Bezpieczenstwo dzieci
§7
1. Do Ztobka przyprowadzane sg wytgcznie dzieci zdrowe.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajgcego w Ztobku objawéw chorobowych
lub podwyzszonej temperatury, powiadamia sie rodzicéw/opiekundw.

3. 0 zachorowaniu dziecka w Ztobku rodzic informowany jest telefonicznie i jest zobowigzany
do odbioru dziecka ze Ztobka najpdzniej w ciggu 1 godziny, a w szczegdlnych sytuacjach do 30 min
(np. astma, temp.>39°C ). W przypadku nieodebrania dziecka w tym czasie, personel wezwie
pomoc lekarska.

4. W przypadku odbioru dziecka z objawami chorobowymi, Rodzic zobowigzany jest do pozostawienia
dziecka w domu na minimum trzydniowej obserwacji.

5. Nieobecnosc¢ dziecka spowodowana chorobg, szczegélnie chorobg zakazng, rodzic ma
obowigzek zgtosi¢ w dniu zachorowania.

6. Do kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg rodzice zobowigzani sg dostarczy¢
zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszcza¢ do ztobka. W
przypadku braku zaswiadczenia lekarskiego zastepowane jest ono oswiadczeniem rodzica.

7. Personel nie podaje dzieciom lekarstw.
§8

1. Rodzice informowani s przez personel Ztobka o wszelkich niepokojgcych objawach zachowania sie
dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do wystgpienia objawdéw chorobowych u dziecka,
a takze uinnych dzieci.

2. Na wniosek rodzicéw, uprawniony personel Ztobka, obowigzany jest udzieli¢ rodzicom informacji
pisemnej o stanie psychofizycznym dziecka, a takze zauwazonych u dziecka odstepstwach od
norm rozwojowych wtasciwych dla rowiesnikow.

3. Jezeli zachowania dziecka wskazujg na odstepstwa od norm rozwojowych, Dyrektor po konsultacji z
opiekunkami informuje o tym rodzicow dziecka.

§9

1. Personel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajace na terenie placéwki pod
opieka rodzicow. Dziecko jest pod opieka rodzica rano w trakcie przyprowadzania, do
momentu przekazania dziecka pod opieke personelu oraz po potudniu, w trakcie odbioru dziecka,
od momentu zabrania z grupy.
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2. W chwili, gdy rodzic zgtasza odbidr dziecka opiekunowi, to rodzic przejmuje na
siebie odpowiedzialnos¢ za dziecko oraz za szkody wyrzadzone przez dziecko.

§10

Z powoddw organizacyjnych, rodzice zobowigzani s informowa¢ Dyrektora Ziobka, o
kazdym zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w Ztobku w miare mozliwosci
do godz. 07.00 pod numerem telefonu ztobka - 533 503 770

§11

1. Po przyjeciu dziecka do Ztobka, dziecko pozostaje pod statg opieka fachowego personelu
Ztobka przez caty okres, az do odebrania przez rodzicéw lub upowazniona osobe.

2. Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w Ztobku jest nastepujacy:

o

dzieci przebywajace w Ztobku s3 pod opieka opiekunéw, ktérzy organizuja im zabawy,
zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym miesiecznym planem zaje¢;

opiekun jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci;

kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci (sale dydaktyczne, szatnia,
tazienka) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne;

opiekun opuszczajgcy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczacych wychowankéw;

opiekun moze opuscié¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke innego pracownika Ztobka;

obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezbedna;

w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg, na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

§12

Odbior dziecka

1. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicow lub prawnych opiekunéw. Za pisemng zgoda
rodzicow dziecko moze by¢ odebrane przez dorostg petnoletnig osobe, posiadajgcg zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, imiennie upowazniong, wpisang do obowigzujgcego upowaznienia do odbioru
dziecka ze Ztobka.

2. Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust.1, zawiera:

o

o

imie i nazwisko osoby upowaznionej;

nr PESEL,
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o nrtelefonu kontaktowego;
o date i podpis rodzicéw;
o podpis pracownika/dyrektora;

3. Pracownicy ztobka majg prawo odmédwic¢ wydania dziecka w przypadku stwierdzenia, ze rodzice lub
inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiedniej opieki nad
dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie, stan wskazujgcy na spozycie alkoholu). Woéwczas dziecko
pozostawia sie w Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej uprawnionej do
odbioru dziecka osoby.

4. Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze
Ztobka, przez upowazniona przez nich osobe.

5. W przypadku nie odebrania dziecka ze Ztobka przez rodzicéw lub inng osobe
upowazniong najpdzniej do godziny zakoriczenia pracy Ztobka, a takze w sytuacji nie przybycia
zawiadomionej osoby lub niemoznoscia skontaktowania sie z rodzicami (osobg upowazniong),
kierownik lub inny pracownik Ztobka odczekuje z dzieckiem 1 godzine, a nastepnie zawiadamia
najblizszg jednostke policji.

6. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajgcego dziecko ze ztobka.

7. O kazdej zmianie miejsca zamieszkania i telefonu kontaktowego rodzicéw nalezy
zawiadomi¢ Dyrektora ztobka.

§13
Optaty
1. Wysokos¢ opfaty miesiecznej podpisywana jest przez rodzica w umowie cywilno — prawne;j.

2. Zarzad Spétdzielni Socjalnej moze dokonac podwyzki lub obnizki czesnego z wczesniejszym —
minimum jedno miesiecznym uprzedzeniem.

3. Wszelkie optaty dokonywane sg przelewem na konto placowki.
4. Ztobek nie przyjmuje optat gotéwkowych.
5. Optaty obowigzujace w Ztobku:

o Jednorazowa i bezzwrotna optata rejestracyjna, dokonywana przy zapisie dziecka — 250,00
zt (stownie: dwiescie piecdziesigt ztotych 00/100); optata wazna maksymalnie do 3 m-cy

o Czesne — Optata za pobyt dziecka do 10 godzin dziennie
o Godzina pobytu dziecka powyzej 10 godziny
o Stawka dzienna, zywieniowa ustalana przez firme cateringowa.

6. Jednorazowo, w kazdym roku kalendarzowym, przystuguje rabat w wysokosci 50% czesnego
(rozumianego jako ostateczny koszt miesiecznej optaty pobytu dziecka). Przy czym dziecko musi byé
nieobecne co najmniej 2 tygodnie nieprzerwanie, w danym w miesigcu. Chec¢ skorzystania z rabatu
nalezy zgtosic¢ przed wystawieniem faktury. Niniejszy rabat nie ma zastosowania w okresie przerwy
wakacyjnej oraz przerw swigtecznych.

7. Optaty za czesne i za wyzywienie dokonywane powinny by¢ do 14 dnia kazdego miesiaca.
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10.

2.

3.

Niezgtoszona zwtoka w ptatnosciach bedzie wigzata sie z odsetkami.
Brak wptaty skutkuje wyznaczeniem dodatkowego 7 — dniowego terminu zaptaty.

Brak opfaty w ciggu 7 dni moze wigza¢ sie ze skresleniem dziecka z listy Ztobka. Skreslenie Dziecka z
listy nie zwalnia Rodzicdw z obowigzku zapfaty.

§14
Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicow w:
o domowe obuwie,
o pampersy, chusteczki nawilzajgce
o chusteczki higieniczne i recznik papierowy — raz w miesigcu
o bielizne osobistg i odziez na zmiane;
o jesli dziecko uzywa to podpisane: smoczek i butelke/kubek niekapek
o mieszanke mleczng w przypadku dzieci korzystajgcych;
o krem pielegnacyjny;
Wszystkie rzeczy dziecka muszg by¢ podpisane.
Jezeli dziecko:

o korzysta z urzadzen lub aparatéw stuchowych (innych), ktére winno nosié¢ takze w
czasie przebywania w Ztobku, rodzice mogg przekazaé je personelowi Ztobka wraz z
informacja o zasadach ich uzywania i obstugi,

o mainne niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o diete, higiene snu, warunki
rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice winni informowac na biezgco
personel Ztobka o takich potrzebach, badz zachowaniach dziecka, po to, by w granicach
mozliwosci Ztobka zapewnié¢ dziecku optymalne warunki,

o ma zalecong diete eliminacyjna — moze by¢ ona realizowana w Ztobku na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej (alergologa,
gastrologa, endokrynologa itp.) lub ze wskazan pediatry, poczawszy od daty przedtozenia
stosownego zaswiadczenia w Ztobku do odwotania.

Dziecko uczeszczajace do Ztobka, ze wzgledu na bezpieczeristwo swoje i innych dzieci, nie moze
nosic¢ zadnej bizuterii.

Ztobek nie ponosi odpowiedzialnoéci za zabawki dziecka przyniesione do placéwki.
Za pozostawione rzeczy w szatni oraz wdzki ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.

Dzieci w kazdym czasie pobytu w ztobku majg zapewniony dostep do napojow (herbaty,
sokow, kompotow, wody).

Ztobek zapewnia Dziecku:

o lezaczek, posciel (podpisane z przeznaczeniem indywidualnym dla kazdego dziecka)
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o nocnik (podpisany z przeznaczeniem indywidualnym dla kazdego dziecka)
o zastawe stotowgq przeznaczong do spozywania positkow,

o pomoce dydaktyczne, materiaty plastyczno — techniczne do zajeé

§16
1. O skresleniu dziecka z listy informuje sie niezwtocznie rodzicéw na pismie z podaniem przyczyny.
2. Placéwka moze skresli¢ Dziecko z listy wychowankéw Ztobka w przypadkach:
a. Naruszenia przez Rodzicdw godzin przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka,
b. Systematycznego opdzniania przez Rodzicow ptacenia czesnego,

c. Zatajenia przez Rodzicow informacji o stanie zdrowia dziecka, uniemozliwiajgcego
prawidtowy proces wychowania i ksztatcenia w grupie,

d. Naruszenia przez Rodzicow zasad harmonijnej wspétpracy z placéwka i innymi Rodzicami.

3. Placéwka ma prawo rozwigza¢ umowe z jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia, liczonym od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu ztozenia wypowiedzenia.

4. Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowe z jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia, liczconym od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu ztozenia wypowiedzenia.

5. Brak pisemnego wypowiedzenia umowy nie zwalnia Rodzicdw od obowigzku optat z
tytutu czesnego.

§17

1. Dziatanie Ztobka moze zosta¢ ograniczone lub czasowo wstrzymane przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej i/lub organy mu podlegte, ktére sprawujg kontrole nad ztobkami;

2. Ograniczenie lub wstrzymanie dziatalnosci ztobka moze by¢ spowodowane przez sytuacje
wyjatkowa w kraju lub wojewdédztwie — jak miato miejsce podczas ogtoszenia stanu epidemii
COVID-19

3. Podczas ograniczenia lub wstrzymania dziatalnosci Ztobka, nadal obowiazuja zapisy umowy
zawieranej podczas przyjecia dziecka do ztobka oraz istnieje obowigzek uiszczania opfat za czesne
przez Rodzicéw

4. Wysokosc¢ czesnego podczas ograniczenia lub wstrzymania dziatalnosci placdwki moze zostaé
zmienione przez stosowng uchwate podjeta przez organ prowadzacy Ztobek,

5. Dopuszcza sie zawieszenie umowy na okres nieobecnosci Dziecka powyzej 1 miesigca; podczas
zawieszenia umowy obowigzuje ptatnosé ustalona w indywidulanym pisemnym porozumieniu; za$
Placéwka moze przyjgc inne Dziecko na zastepstwo. Porozumienie o zawieszeniu umowy winno by¢
zgtoszone z 1-no miesiecznym wyprzedzeniem oraz powinno zawierac okres zawieszenia, liczony w
petnych miesigcach.

6. Zastrzega sie, iz utrzymanie miejsca dla dziecka w placdwce moze trwa¢ maksymalnie do 3 (trzech)
kolejnych miesiecy w ciggu trwania umowy/roku kalendarzowego;

7. Organ prowadzacy Ztobek moze rozwigza¢ porozumienie z Rodzicem w kazdym momencie trwania,
w szczegblnosci, gdy Rodzic razgco narusza postanowienia Regulaminu Ztobka, nie stosowania sie
do zasad obowigzujgcych w placéwce, nie wptacania w terminie okreslonych kwot.
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ll. Prawa dziecka

§17

Dziecko ma prawo w szczegdlnosci do:

rownego traktowania,

akceptacji takim jakie jest,

opieki i ochrony,

poszanowania godnosci osobistej, intymnosci i wtasnosci,

wystuchania i w miare mozliwosci uwzgledniania zdania i zyczen,

nietykalnosci fizycznej,

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej,
poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajéw,
zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,

doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa wiasnego i innych,

aktywnego ksztattowania kontaktdw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,

odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu twdrczego,

IV. Prawa i obowiazki rodzicéw
§18
Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:
a. przestrzeganie statutu Ztobka,
b. przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

c. przestrzegania terminowego uiszczania opfat za ztobek oraz optat dodatkowych
wynikajgcych np. z dtuzszego pobytu dziecka

d. przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka lub przez upowazniong przez
rodzicodw petnoletnig osobe zapewniajacy dziecku petne bezpieczenstwo,

e. informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku.

Rodzice majg obowigzek poinformowania na piémie Dyrektora Ztobka o swojej
czasowej nieobecnosci lub wyjezdzie i ustanowionym petnomocnictwie notarialnym w
sprawowaniu opieki nad dzieckiem przez osoby trzecie.

Rodzice dziecka zobowigzani sg do zapoznawania sie z trescig zarzadzen, ogtoszen i komunikatéw
Dyrektora placowki.

Rodzice dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustalen organizacyjnych Dyrektora
Ztobka i stosowac sie do nich.



Spdétdzielnia Socjalna STONOGA
Krasnicka 9, 23-206 Stréza

BIURO: ul.Stowackiego 3B
23-204 Krasnik
Tel. 533 503 770

§19

Rodzice majg prawo do:

1.

2.

uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekundw w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielaniu dziecku pomocy,

wyrazania i przekazywania opiekunom i kierownikowi Ztobka wnioskéw z obserwacji pracy Ztobka,
kierowania do personelu Ztobka uwag majacych na celu troske o dobro dziecka,

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobka organowi prowadzacemu i sprawujgcemu
nadzér, o przekazywanych sprawach powinien by¢ kazdorazowo poinformowany kierownik Ztobka.

Rodzice dziecka mogg wtgczac sie w organizacje imprez okolicznoSciowych organizowanych w
Ztobku.

V. Postanowienia koncowe

§20

Dyrektor Ztobka, obowigzany jest udostepni¢ kazdemu Regulamin Ztobka. Regulamin udostepniony jest w
Placéwce oraz na stronie internetowe;.

§21
Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu stanowig:
1. Umowa o $wiadczenie ustug,
2. Karta informacyijna,
3. Statut ztobka.
§22

Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sg w sposdb wtasciwy dla jego nadania. Zastrzegamy sobie
mozliwo$¢ zmiany zapiséw w regulaminie, o ktdrych rodzice zostang poinformowani. Regulamin dostepny
do wgladu w siedzibie Ztobka i na stronie internetowej. Nie zaakceptowanie nowych zmian wigze sie z
wypisaniem dziecka ze Ztobka.



